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INCONTRI CON GLI HR

Un’occasione riservata
di confronto per
approfondire il sistema
di welfare contrattuale
dei dirigenti industriali
e conoscere da vicino
gli strumenti a
disposizione per
valorizzare il benessere
professionale.

L’incontro sara anche
I"'opportunita per
riflettere sul concetto
di global welfare,
Inteso come approccio
integrato al benessere
delle persone nelle
organizzazioni e sul
suo contributo alla
sostenibilita sociale.

italionwelfare

APERTURA LAVORI | 17.00

Mario Cardoni, Direttore Generale Federmanager

GLI STRUMENTI DI WELFARE PER LA CATEGORIA

PREVINDAI - Simona Farrotti, Responsabile Gestione Rischi
FASI - Daniele Damele, Presidente

ASSIDAI - Marco Rossetti, Direttore generale

PRAESIDIUM - Valeria Bucci, AD e DG

FEDERMANAGER ACADEMY - Marco Bertolina, Presidente
CDi MANAGER - Federico Sacchi, AD

GLOBAL WELFARE E SOSTENIBILITA SOCIALE

Stefano Castrignano, Direttore Osservatorio
ltalian Welfare

L'intervento si concentrera sull'analisi dei 10 pilastri

del Global Welfare, con focus sulla sostenibilita sociale
delle misure di welfare aziendale e contrattuale.
Attraverso i dati piu recenti del settore industriale,
verranno tracciati i principali trend in atto. |l confronto tra
contesto regionale e nazionale fornira spunti per orientare
le imprese verso scelte strategiche efficaci e sostenibili.

APERITIVO | 20.00

Modera i lavori Francesco Belelli, Senior Aavisor ltalian Welfare




